Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi

Web Sitesi Gizlilik S6zlesmesi

Bu web sitesini ziyaret etmeniz ve bu site vasitasiyla sundugumuz hizmetlerden yararlanmaniz sirasinda,
size ve talep ettiginiz hizmetlere iligkin olarak elde ettigimiz bilgilerin ne sekilde kullanilacagi ve
korunacagy, isbu "Gizlilik Politikasi"nda belirtilen sartlara tabidir. Bu web sitesini ziyaret etmekle ve bu
site vasitasityla sundugumuz hizmetlerden yararlanmay1 talep etmekle isbu "Gizlilik Politikasi"nda belirtilen

sartlar1 kabul etmektesiniz.

I. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi politikasinin amaci

Bugiine kadar Norm Kar Ins.Tic.Ltd.Sti (“Beyond Otel”) olarak ugrastigimiz islerin hassasiyeti geregince
miisterilerimizden ya da miisteri adaylarimizdan gelen veriler gizli tutulmus ve hi¢bir zaman {igiincii
kisilerle paylasilmamistir. Kisisel verilerin korunmasi, sirketimizin temel politikasidir. Herhangi bir yasal
diizenleme olmadan &nce de sirket ve istiraklerimiz, kisisel verilerin gizliligine biiyiik 6nem vermis ve
bunu bir calisma ilkesi olarak benimsemis ve ¢alisanlarina da bu ilke dogrultusunda ¢alisma talimatlarin
vermigtir. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun getirdigi biitiin sorumluluklara uymay1 da “Beyond
Otel ” olarak taahhtit etmekteyiz. Sirketlerimizin kisisel verilerin korunmasina iliskin prensipleri,

istiraklerimizi de kapsamaktadir.

I1. Kigisel verilerin korunmasi ve islenmesi politikasinin kapsami ve degistirilmesi

Sirketimiz tarafindan hazirlanan bu Politika, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’na
(“KVKK?”) uygun olarak hazirlanmigtir. Kanun, bugiin itibariyle biitiin hiikiimleri ile yiiriirliige girmistir.
Sizlerden rizanizla ya da Kanunda sayilan diger hukuka uygunluk geregi elde edilmis veriler, sunmus
oldugumuz hizmetlerin daha kaliteli hale getirilmesi, sizlere sunulan hizmetlerin ve kalite politikamizin
iyilestirilmesi amaciyla kullanilacaktir. Yine elimizdeki bazi veriler ise, kisisel olmaktan ¢ikarilmakta ve
anonimlestirilmektedir. Bu veriler, istatistiki amaclarla kullanilan verilerdir ve Kanun uygulamasina ve
Politikamiza tabi degildir. “Beyond Otel Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1”,
miisterilerimizin, miisteri adaylarimizin, calisanlarimiz ile bizimle ¢6ziim ortaklig1 i¢inde ¢alisan sirketlerin
muisterileri ve calisanlarinin ya da diger kisilerin otomatik olarak elde edilen verilerinin korunmasini
amaclar ve bunlara iligkin diizenlemeleri icerir.

Sirketimiz, politikamizi ve Yonetmeligimizi -Kanuna uygun olmak ve kisisel verilerin daha iyi korunmasi

sart1 ile- degistirme hakkina sahiptir.

I11. Kisisel verilerin islenmesi ile ilgili temel kurallar

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma: “Beyond Otel ”, topladig! ya da kendisine diger
sirketlerden gelen verilerin kaynagini sorgular ve bunlarin hukuka uygun ve diiriistliik kurallar:
cercevesinde elde edilmesine 6nem verir. Bu ¢ergevede “Beyond Otel ” in sundugu hizmetleri satan {ictincii
taraflara (acentelerin ve diger araci kurumlarin da) kisisel verilere korunmasi amaciyla gerekli uyari ve
bildirimleri yapar.

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma: “Beyond Otel ”, kurum biinyesinde bulunan biitiin verilerin dogru
bilgi olmasina, yanls bilgi icermemesine ve nihayet kisisel verilerde degisiklik oldugu takdirde bunlar1

kendisine iletildigi takdirde giincellemeye 6nem verir.



¢) Belirli, acik ve megru amaclar icin islenme: “Beyond Otel ”, ancak sundugu ve hizmet sirasinda
kisilerden onayim aldig1 amaclarla sinirh sekilde verileri isler. Is amaci disinda verileri islemez, kullanmaz
ve kullandirtmaz.

d) Islendikleri amagla baglantili, simrl ve 6lgiilii olma: “Beyond Otel ”, sadece verileri islendikleri amagla
simirli ve hizmetin gerektirdigi 6lciide kullanir.

e) Ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme: “Beyond
Otel ”, sozlesmeler kaynakh verileri Kanunun ihtilaf ¢ikma siireleri, ticaret ve vergi hukukunun
gereklilikleri kadar biinyesinde muhafaza eder. Buna karsin bu amaclar ortadan kalktiginda veriyi siler ya

da anonimlestirir.

Onemle belirtelim ki, “Beyond Otel ”, verileri ister riza isterse kanuna uygun bir sekilde toplamis ya da

islemis olsun yine de yukarida siraladigimiz bu ilkeler gecerlidir.

Azami Tasarruf ilkesi/Cimrilik flkesi

Azami tasarruf ilkesi ya da cimrilik ilkesi ad1 verilen bu ilkemize gore “Beyond Otel ” e ulasan veriler,
ancak gerekli oldugu kadar sisteme islenir. Bu nedenle hangi verileri toplayacagimiz amaca gore belirlenir.
Gerekli olmayan veriler toplanmaz. Sirketimize intikal eden diger veriler de aym sekilde sirket bilisim
sistemlerine aktarilir. Fazlalik bilgiler, sisteme kaydedilmez, silinir ya da anonim hale getirilir. Bu veriler,
istatistiki amaglarla kullanilabilir. Ozel nitelikli verilerden saglhk verileri sadece miisterilere daha iyi hizmet

vermek ve onlarin saghgini korumak amaciyla alinir ve sistemde ézenle tutulur.

Kisisel verilerin silinmesi
Kanunen saklanmasi gereken siirelerin dolmasi, yargi siireglerinin tamamlanmasi ya da diger gereklilikler
ortadan kalktiginda sirketimiz tarafindan bu veriler kendiliginden ya da ilgili kisinin talebi tizerine kisisel

veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

Dogruluk ve veri giincelligi

“Beyond Otel ” biinyesinde bulunan veriler, kural olarak ilgili kisilerin beyan: {izerine beyan ettigi sekilde
islenir. “Beyond Otel ”, miisteriler ya da “Beyond Otel ” ile temas kuran kisilerin beyan ettigi verilerin
dogrulugunu aragtirmak zorunda olmadigi gibi bu hukuken ve calisma ilkelerimiz nedeniyle de yapilmaz.
Beyan edilen veriler, dogru kabul edilir. Kisisel verilerin dogrulugu ve giincelligi ilkesi “Beyond Otel ”
tarafindan da benimsenmistir. Sirketimizin kendisine ulagan resmi belgelerden veya ilgilisinin talebi

tizerine islemis oldugu kisisel verileri giinceller. Bunun igin gerekli 6nlemleri alir.

Gizlilik ve veri giivenligi

Kisisel veriler gizlidir ve “Beyond Otel ” de bu gizlilige riayet etmektedir. Kisisel verilere sirket icinde
ancak yetki verilmis kisiler ulasabilir. “Beyond Otel ” tarafindan toplanan kisisel verilerin korunmasi ve
yetkisiz kisilerin eline gecmemesi ve miisterilerimizin ve miisteri adaylarimizin magdur olmamasi igin
gerekli teknik ve idari biitiin tedbirler alinmaktadir. Bu ¢ercevede yazilimlarin standartlara uygun olmasi,
liclincii partilerin 6zenle secilmesi ve sirket icinde de veri koruma politikasina riayet edilmesi

saglanmaktadir.



IV. Veri isleme amaclari
“Beyond Otel ” in kisisel verileri toplamasi ve igslemesi aydinlatma metninde belirtilen amaclar
dogrultusunda icra edilecektir. Veriler, s6zlesmenin kurulmasi ve miisterilere daha iyi hizmet saglanmasi

amaciyla toplanmakta ve islenmektedir.

V. Miisteri, muhtemel miisteri ve is ve ¢6ziim ortaklar verisi

“Beyond Otel ” olarak kisisel verilerinizi, 6698 say1il1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu ve ilgili sair
mevzuat kapsaminda, veri sorumlusu sifati ile islemekteyiz. Bu kapsamda islenecek kisisel veri kategori ve
acgiklamalar asagidaki gibidir: - Kimlik Bilgileri: Adi-soyadi, beraberindeki misafirin/misafirlerin adi-
soyadi, uyruk, dogum yeri ve tarihi; TC kimlik, ehliyet ve pasaport numaralar (verildigi tarih ve yer dahil).
- Tletisim Bilgileri: Adres, telefon numarasi, e-posta adresi.

- Finansal Bilgileri: Mobil fatura bilgileri, banka hesap bilgileri, 6deme kart: numarasi ve diger ddeme
bilgileri, Sadakat Programu iiyelikleri, satin alinan iiriin veya hizmetlere yonelik bilgiler.

- Miisteri yorum, geri bildirim ve sikayet verileri: Konaklama, pazarlama ve iletisim alanindaki 6zel
tercihler; markalar ve tesisler hakkindaki degerlendirmeler, goriisler ya da sikayetler.

- Diger: Rezervasyonlara iligkin bilgiler, seyahat gecmisi; yarisma, cekilis veya pazarlama programlarina
katilim, tesise ulasim icin kullanilan araglarin bilgileri; rezerve edilen otel, hava yolu ve kiralik araba
paketleri; tesislerde konaklamak i¢in baglantili oldugu gruplar, sik ucan yolcu veya Seyahat Ortaklik

Programu iiyelikleri ve iiye numaralari, iiyelik ve hesap bagvurularinda verilen bilgiler.

Sozlesme iligkisi icin verinin toplanmasi ve islenmesi

Miisterilerimiz ve muhtemel miisterilerimizle bir sdzlesme iliskisi kurulmus ise, toplanmis olan kisisel
veriler, miisterinin onay1 alinmaksizin kullanilabilir. Ancak bu kullanim, s6zlesme amaci dogrultusunda
gerceklesir. Sozlesmenin daha iyi icrasi ve hizmetin gereklilikleri 6lciisiinde veriler kullanilir ve
gerektiginde miisterilerle irtibata gecilerek giincellenir. Buna kargin miisteri adaylarimizin (muhtemel
miigsteri) bize kendileri tarafindan birakmis oldugu veriler, onlara sonrasinda daha kolay ve kaliteli hizmet
sunmak icin islenir. Bu veriler talepleri halinde bir s6zlesme iliskisine doniismemisse silinir.

Is ve Céziim Ortaklar: Verileri

“Beyond Otel ”, gerek is gerekse ¢oziim ortaklari ile veri paylasimi yaparken hukuka uygun davranmayi
ilke edinir. Is ve ¢oziim ortaklan ile veri gizliligi taahhiidii ile ve ancak hizmetin gerektirdigi kadar veri
paylasilmakta ve bu taraflardan mutlaka veri giivenliginin alinmasina iliskin tedbirleri almaya

zorlanmaktadir.

Tesislerde sunulan hizmetleri yonetmek, analiz etmek ve gelistirmek amacl veri isleme

Verilen hizmetlerin dlgiimlenmesi amaci ile anket ¢alismasi yapmak,

Sair kanunlar ¢ercevesinde verilen iletisim izinleri dogrultusunda misafirlerle pazarlama amagh
iletisim kurmak,

Oteldeki konaklamalar sirasinda tesis ve genel adap kurallari digsinda davranislarda bulunan
misdfirler ile ilgili i¢ yazismalarin yapilmasi ve bu bilgiler dogrultusunda liste hazirlanmasi,

Misafirlerin sosyal mecralar, blog, yorum portallari vb. alanlardaki yorumlarinin, verilen

hizmetin geri doniistiniin analiz edilebilmesi amact ile sisteme kaydedilmesi,



Misdfirlere sunulan hizmetlere ait verilerin islenerek kisisellestirilmis bir tatil deneyimi sunmak

lizere Satis ve Pazarlama faaliyetlerinde bulunmak.
Konaklama éncesinde, sirasinda ve sonrasinda misafirlerle iliskilerimizi yonetmek

Tesise giris éncesi telefon goriismesi yapmak,

Miisteri Sadakat Programi yénetimi,

Sadakat Programi, kart baremleri, bir sonraki karta gecis islemleri ve benzeri konularda
misafirlerin sorularin yanitlamak,

Pazarlama faaliyetlerini dogru yonetebilmek amaci ile rezervasyon ge¢misi, seyahat tercihleri ve
alinan hizmetler ile ilgili verilerin islenerek segmentasyon (béliimleme) yapilmasi,

Yorum portallari, sikdyet sayfalari, sosyal medya mecralarindaki alinan hizmetler ve tesislerimiz
ile ilgili iddialari/sikayetleri yonetmek,

Misdfirlerin kigisel bilgi verilerini giincel tutmak ve analitik amaglar i¢in ligiincti taraf

kaynaklardan alinacak verilerle birlestirmek

E-fatura & E Arsiv Fatura

Bu program kapsaminda; miisteri otomatik olarak sisteme kaydedilir ve tesise ilettigi e-posta araciligiyla
fatura génderimi saglanir. Tesise giriste verilen ya da sonrasinda basvurularak giincellenen e-posta
adresinin dogru ve bu iletisim icin tercih edilen e-posta adresi oldugundan emin olmak, miisterinin
sorumlulugundadir. Eder bu e-posta adresini kullanarak bir baska aile bireyi ya da kisiler igin rezervasyon
yapilirsa, ilgili faturanin e-faturasi, e-posta sahibinin adresine gonderilir.

E-Fatura; Elektronik ortamda hazirlanan, kagida basilmayan ve sunucular tarafindan alic ve/veya
saticiya iletilen faturalardir. Tiirkiye Cumhuriyeti Vergi Usul Kanunu 397 sira nolu VUK tebligiyle hayata
gegirilerek, 5 Mart 2010 tarihinden itibaren uygulamaya girmistir.

VUK geregi e-Fatura’da, bir faturanin icinde yer almasi gereken tiim bilgiler bulunurken, alici ile satici
arasindaki karsilikli fatura iletimi elektronik ortamda gercgeklesmektedir.

E Arsiv Fatura, Vergi Usul Kanunu uyarinca kagit ortaminda diizenlenmek, muhafaza ve ibraz edilmek
zorunlulugu bulunan faturanin, 433 sira numarali Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginde yer alan sartlara
uygun olarak elektronik ortamda diizenlenmesi ve ikinci niishasinin elektronik ortamda muhafaza ve ibraz
edilmesine imkdn saglayan uygulamadir. e-Arsiv Faturasinda e-Fatura Uygulamasi’na kayitl miikellefler

icin olusturulan faturalar disindaki tiim faturalar, e-Arsiv Faturasi olarak isimlendirilmektedir

Reklam amach veri isleme

E-Ticaretin Diizenlenmesi Hk. Kanun ile Ticari iletisim ve Ticari Elektronik iletiler Hk. Yénetmelige
uygun olarak ancak énceden onay alinan kisilere reklam amacl elektronik ileti gonderilebilir. Reklamin
gonderilecegi kisinin onayinin agik bir sekilde mevcudiyeti sarttir. Yine ayn1 mevzuat uyarinca belirlenen
“onay”1n detaylarina “Beyond Otel ” riayet etmektedir. Alinacak onay, sirketinizin mal ve hizmetlerini
tanitmak, pazarlamak, isletmesini tanitmak ya da kutlama ve temenni gibi iceriklerle tanimirhgim artirmak
amaciyla alicilarin elektronik iletisim adreslerine gonderdigi tiim ticari elektronik iletileri kapsamalidir. Bu
onay, yazili olarak fiziki ortamda veya her tiirlii elektronik iletisim araciyla almabilir. Onemli olan, alicimin

ticari elektronik ileti génderilmesini kabul ettigine dair olumlu irade beyani, ad1 ve soyadu ile elektronik



iletisim adresinin bulunmasidr.

Sirketin hukuki yiikiimliliigii veya kanunda acikca ongoriilmesi sebebiyle yapilan veri islemleri
Kisisel veriler, islemenin ilgili mevzuatta agikca belirtilmesi veya mevzuatla belirlenen bir hukuki
yiikiimliiliiglin yerine getirilmesi amaciyla ayrica onay alinmadan islenebilir. Veri iglemlerinin tiir ve
kapsami, yasal olarak izin verilen veri isleme faaliyeti icin gerekli olmali ve ilgili yasal hiikiimlere uygun

olmalidir.

Sirketin veri islemesi
Sirketin sundugu hizmet ve mesru amaclar1 dogrultusunda kisisel veriler islenebilir. Ancak veriler hicbir

sekilde hukuka aykir1 hizmetler icin kullanilamaz.

Ozel nitelikli verilerin islenmesi

Kanun’a gore Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglig1, cinsel hayati, ceza mahk{imiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir. “Beyond
Otel ” ayrica, 0zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli
onlemleri alir.

“Beyond Otel ”, hizmetlerin daha iyi verilebilmesi icin kisilerin onayi ile 6zel nitelikli verileri ancak

toplandiklari amag icin isleyebilir.

Otomatik sistemlerle islenen veriler
Otomatik sistemler araciligl ile islenen veriler konusunda “Beyond Otel ”, Kanuna uygun davranur.
Kisilerin acik rizas1 olmaksizin bu verilerden elde edilen bilgiler kisi aleyhine kullanilamaz. Ancak

“Beyond Otel ”, kendi sistemindeki verileri kullanarak islem yapacagi kisilerle ilgili kararlar alabilir.

Kullama bilgileri ve internet

“Beyond Otel ” e ait web siteleri ve diger sistemlerde veya uygulamalarda kisisel verilerin toplanmasi,
islenmesi ve kullanilmasi durumunda ilgili kisiler gizlilik bildirimi ile ve gerekirse cerezler hakkinda
bilgilendirilir. Kisiler, web sayfalarindaki uygulamalarimiz konusunda bilgilendirilir. Kisisel veriler,
hukuka uygun olarak islenecektir.

Web sayfamizi ziyaret ettiginizde sayfamizda kullandigimiz/kullanacagimiz cerezlerle ile ilgili olarak
asagidaki bilgileri dikkatinize sunmaktayiz.

Otomatik sistemlerle islenen veriler

Calisanlarla ilgili olarak otomatik sistemlerle ilgili olarak islenen veriler, sirket ici terfilerde ve performans
degerlendirmelerinde kullanilabilir. Calisanlarimiz aleyhine ¢ikan sonuca itiraz etme hakkina sahiptir ve
bunu sirket i¢i prosediirlere uyarak gerceklestirirler. Calisanlarin itirazlari da yine sirket icinde

degerlendirilir.

Google(analytics, doubleclick)
Gerezleri Kullanim Amaci: Olgiimleme Reklam Site ici iyilestirme

Cerez Tiirii: Islevsel ve analitik cerezler Ticari cerezler



Facebook
Cerezleri Kullanim Amaci: Reklam

Gerez Tiirii: Ticari gerezler

Insider
Gerezleri Kullanim Amaci: Olgiimleme Reklam Site ici iyilestirme

Gerez Tiirii: Islevsel ve analitik cerezler Ticari gerezler

Hotjar
Gerezleri Kullamim Amaci: Olgiimleme Site igi iyilegtirme

Gerez Tiirii: Islevsel ve analitik cerezler Ticari gerezler

3iincii taraf firmalar (criteo, rtbhouse)
Gerezleri Kullanim Amaci: Reklam

Gerez Tiirii: Islevsel ve analitik cerezler Ticari gerezler

islevsel ve Analitik
Cerezler tercihlerinizi hatirlamak, internet sitesinin etkin sekilde kullanilmasi, sitenin kullanici isteklerine
cevap verecek sekilde optimize edilmesi ve ziyaretgilerin siteyi nasil kullandig1 hakkinda verileri icerir.

Niteligi geregi bu tiirdeki cerezler kullanici adi vb. kisisel bilgilerinizi icerebilir.

Uciincii Taraf Cerezler

Beyond Otel internet siteleri/mobil uygulamalari/mobil internet siteleri {igiincii parti giivenilir, taninmig
reklam saglayicilariyla calismaktadir. Uciincii parti hizmet saglayicilar size dzel reklamlar sunabilmek icin
kendi cerezlerini yerlestirmektedirler. Ugiincii parti tarafindan yerlestirilen gerezler internet sitelerinde

ziyaretgilerin gezinme bilgilerini toplar, isler ve nasil kullandiklarini analiz eder.

Ticari cerezler

Ilgi alanlarimz ve secimleriniz dogrultusunda hedeflediginiz iiriin/igerige benzer nitelikli olanlarin
sunulmasi ve daha gelismis, kisisellestirilmis bir reklam portf6yii sunarak kullanim deneyiminizi artirmaya
yarar. Yukarida ifade edilen oturum, kalici, islevsel ve analitik ve ticari cerezlerin arka planda tutulma
stiresi yaklasik 2 (iki) ay olup sahis internet tarayicisi ayarlarindan bunda gerekli ayarlamalar1 yapilabilir.
Isbu ayarlardan kaldirilma islemi internet tarayicis1 bazli degisebilmektedir.

Rezervasyon asamasinda iken sistemdeki hatalar ya da kesilmeler nedeniyle isleminiz yarim kalirsa ¢agr1

merkezi temsilcimiz size ulasacaktir.

Cerezleri nasil silebilirim?

Pek cok internet tarayicisi, bilgisayariniza ilk kurulumundan itibaren gerezleri otomatik olarak kabul
etmeye ve kullanmaya ayarhdir. Internet tarayicinizin yardim ya da ayarlar meniilerini kullanarak,
cerezlerin engellenmesini veya cihazimza gerez gonderildiginde uyari verilmesini saglayabilirsiniz.

Cerezleri yonetmenin farkl yollarin1 6grenmek ve kullandiginiz tarayicinin ayarlarini nasil



diizenleyeceginiz hakkinda ayrintili bilgi almak i¢in tarayicinizin talimat veya yardim secenekleri
ekranindan yararlanabilirsiniz.

Tesislerdeki Giivenlik Verilerinin Toplanma ve islenme Amaglar

6698 sayili kanun kapsaminda veri sorumlusu sifatini tasiyan Beyond Otel ziyaretiniz sebebiyle elde edilen
giivenlik kamerasi goriintiileriniz hem sirketimizin hem de sizlerin giivenliginin saglanmasi, sirketimizin
sizlere giivenle hizmet temin edebilmesi icin toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz sayilan amaclarin disinda kullanilmamakta; KVKK’nin m.5/2 (f) hiikmiinde diizenlenen
veri sorumlusunun megru menfaati hukuki sebebine dayal olarak iglenmektedir.

Toplanan kisisel verileriniz kural olarak herhangi bir tiglincii kisi ya da kurum ile paylasilmaz. Ancak
kanunun m.5/2(¢) hitkmiinde diizenlenen hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla kanunen
yetkili kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepleri karsilamak iizere paylasilabilir. Toplanma amaci

sona erdikten sonra ise verileriniz imha edilmektedir.

VI. Calisanlarimiza ait veriler

Is iligkisi icin verilerin islenmesi

Galisanlarimizin kisisel verileri, is iliskileri ve saglik sigortas1 bakimindan gerekli oldugu kadariyla onay
alinmaksizin islenebilir. Ancak “Beyond Otel ”, calisanlarina ait verilerin gizliligi ve korunmasini temin
eder.

Is bagvurulari ve aday temini ile insan kaynaklarinin yénetimi i¢in Kariyer.net sisteminden veri elde

edilmekte ve veriler aday degerlendirme siireci kapsaminda sisteme kaydedilmektedir.

Hukuki Yiikiimliiliikler Geregi isleme
“Beyond Otel ”, calisanlarina ait kisisel verileri, islemenin ilgili mevzuatta acikca belirtilmesi veya
mevzuatla belirlenen bir hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi amaciyla ayrica onay alinmadan verileri

isleyebilir. Bu husus, kanundan kaynaklanan ytikiimliiliiklerle sinirhdir.

Calisanlarin Yararina islemeler
“Beyond Otel ”, 6zel saglik sigortalar gibi sirket calisanlarinin menfaatine olan iglemler igin onay
almaksizin kisisel verileri isleyebilir. Is iliskilerinden kaynaklanan ihtilaflar icin de “Beyond Otel ”,

calisanlara ait verileri isleyebilir.

Ozel nitelikli verilerin islenmesi

Kanun’a gore Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saglig1, cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir. “Beyond
Otel” ayrica, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ilgili kisinin onay1 yaninda ayrica Kurul tarafindan
belirlenen yeterli énlemlerin alir. Ozel nitelikli kisisel veriler kisinin onay1 olmaksizin ancak Kanunda izin
verilen hallerle ilgili ve sinirh olarak islenebilir. Calisanlarimizin sigorta ve saglik hizmetlerinden
yararlanabilmesi i¢in kendilerinden alinmis olan nitelikli veriler sadece amaca 6zgiilenerek kullanilir.
Telekomiinikasyon ve internet

Sirket icinde galisanlara tahsis edilen bilgisayar, telefon, e-posta ve diger uygulamalar calisana sadece is

amaci ile tahsis edilmistir. Calisan sirketin kendisine tahsis ettigi bu vasitalarin hig birini 6zel amaclar ve



iletisimi icin kullanamaz. Sirket bu araclar tizerindeki biitiin verileri kontrol edebilir ve denetleyebilir.
Calisan, ise basladig1 andan itibaren kendisine tahsis edilen bilgisayarda, telefonlarda ya da diger araglarda

is disinda baska bir veri ya da bilgi bulundurmayacagini taahhiit etmektedir.

VILI. Kisisel verilerin yurt ici ve disina aktarilmasi
Kisisel veriler, “Beyond Otel” tarafindan hizmetin goriilebilmesi amaciyla is ve ¢6ziim ortaklar ile ve

“Euro-Protel” istirakleri ile paylasilabilir.

“Beyond Otel ”, kisisel verileri asagida belirtilen kisi ve kurumlara belirli amaglarla aktarabilecektir;

» Is ortakhiginin kurulma amaclarimin yerine getirilmesini temin etmek amaciyla sinirh olarak “Beyond
Otel” in is ortaklarina,

» Sirketimizin tedarik¢iden dis kaynakli olarak temin ettigi ve Sirketimizin ticari faaliyetlerini yerine
getirmek icin gerekli hizmetlerin Sirketimize sunulmasini saglamak amaciyla sinirh olarak “Beyond Otel”
in tedarikgcilerine,

» Sirketimizin istiraklerin de katilimim gerektiren ticari faaliyetlerinin ytiriitiilmesini temin etmekle sinirh
olarak “Beyond Otel” in ¢6ziim ortaklarina,

» “Euro Protel” nin istiraklerine.

“Beyond Otel”, kanunda Kurul tarafindan belirlenen sartlar dahilinde kisisel verileri Kanundaki diger

sartlara uygun olarak ve kisinin onayina bagl olarak yurt ici ve yurt digina aktarma yetkisine sahiptir.

VIIL. ilgili kisinin haklar:
“Beyond Otel”, Kanun kapsaminda ilgili kisinin veri islenmeden 6nce onayini alma hakkinin oldugunu,

verinin islenmesinden sonra ise verisinin kaderini tayin etme hakkina sahip oldugunu kabul etmektedir.

“Beyond Otel” tarafindan web sayfamizda duyurulan ilgilimize bagvurarak kisisel verilerle ilgili olarak;
a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) 7 nci maddede 6ngoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig1 ticiincii kisilere bildirilmesini
isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme, hakkina sahiptir.

Buna karsin, Sirket icinde anonimlestirilmis verilerle ilgili olarak kisilerin bir hakki bulunmamaktadir.
“Beyond Otel”, kisisel verileri, is ve stzlesme iligkisi geregince, bir yargisal gérevin ya da devlet

otoritesinin Kanuni yetkilerini kullanmasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarca paylasabilir.



Kisisel veri sahipleri yukarida belirtilen haklarina iligkin taleplerini Sirket resmi internet adresi
www.hotelbeyond.com adresinde bulunan basvuru formunu eksiksiz doldurarak ve 1slak imza ile
imzalayarak asagida belirtilmis iletisim adresine, iadeli taahhtitlii mektupla ve kimlik fotokopileriyle (niifus
clizdan icin sadece 6n yiiz fotokopisi olacak sekilde) gondererek iletebileceklerdir. Bagvurulariniz,
basvurunuzun igerigine gore en kisa siirede ya da sirketimize ulasmasindan sonra en gec¢ 30 giin icinde
cevaplanacaktir. Bagvurularinmzi, iadeli taahhiitlii mektupla yapmaniz gerekmektedir. Ayrica
basvurularinizin sadece sizlerle ilgili kismi cevaplanacak olup, esiniz, yakininiz ya da arkadasiniz hakkinda
yapilan bir bagvuru kabul edilmeyecektir. “Beyond Otel”, bagvuru sahiplerinden bagkaca ilgili bilgi ve
belge talep edebilir.

IX. Gizlilik ilkesi
Ister calisanlar isterse diger kisilerin “Beyond Otel” deki verileri gizlidir. Hi¢ kimse sézlesme ya da kanuna
uygunluk olmaksizin bagkaca hicbir amac i¢in bu verileri kullanamaz, kopyalayamaz, cogaltamaz,

baskalarina aktaramaz, is amaclar disinda kullanamaz.

X. Islem giivenligi

“Beyond Otel” tarafindan toplanan kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gegmemesi ve
miisterilerimizin ve miisteri adaylarimizin magdur olmamasi icin gerekli teknik ve idari biitiin tedbirler
alinmaktadir. Bu ¢ercevede yazilimlarin standartlara uygun olmasi, ti¢lincii partilerin 6zenle secilmesi ve
sirket icinde de veri koruma politikasina riayet edilmesi saglanmaktadir. Giivenlige iligkin énlemler, siirekli

olarak yenilenmekte ve gelistirilmektedir.

XI. Denetim
“Beyond Otel”, kisisel verilerin korunmasi konusunda gerekli i¢ ve dig denetimleri yaptirir.

XII. ihlallerin Bildirimi
“Beyond Otel”, kisisel verilerle ilgili herhangi bir ihlal oldugu kendisine bildirildiginde s6z konusu ihlali
gidermek icin derhal harekete geger. ilgilinin zararini en aza indirir ve zaran telafi eder. Kisisel verilerin

disaridan yetkisiz kimselerce ele gecirildiginde durumu derhal Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirir.

Thlallerin bildirimi ile ilgili http://www.hotelbeyond.com/kvkk adresinde belirtilen usullere gire de

basvurular yapilabilir.

Kigsisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca yapilan taleplere iliskin

Tiim bagvurular https://www.hotelbeyond.com/kvkk sayfalarinda da duyuruldugu tizere, sayfada yer alan
formun doldurulup, ekine kimlik fotokopisi eklenerek iadeli taahhiitlii mektup ile form tizerindeki adrese
gonderilmesi halinde isleme alinacaktir.

Kisisel verilere iliskin haklar yalnizca kisilerin kendilerine ait veriler hakkinda kullanilabilecektir. Formu
dolduran ve ekinde kimlik fotokopisi bulunan kisinin kendisi disindaki kisilerin verilerine iliskin talepler
dikkate alinmayacaktir. Kimlik fotokopisi eklenmeyen formlar dikkate alinmayacaktir. Veri silme talepleri
yerine getirildiginde dahi resmi makamlar tarafindan talep edildigi takdirde verileri resmi makamlarla

paylasmakla yiiktimli oldugumuzu bilgilerinize sunariz.


http://www.hotelbeyond.com/
http://www.hotelbeyond.com/MesFiles/files/KVKK.pdf
http://www.hotelbeyond.com/MesFiles/files/KVKK.pdf

Kisisel Verilerin Korunmasi Ve Gizlilik Politikasi’nda Yapilabilecek Degisiklikler:

“Beyond Otel”in buradaki beyanlar iizerinde degisiklik yapma hakki saklidir. Beyanda 6nemli bir
degisiklik yapildig1 takdirde, web sitesinin ana sayfasina giincel beyana ulagilmasini saglayan bir baglanti
eklenir. Uriin veya hizmetlerimizden herhangi biri icin kayit yaptiran misafirler, bu konuyla ilgili olarak
tesislere verdigi iletisim kanal tizerinden bilgilendirilebilir. Beyanin en son ne zaman giincellendigi ve
giincelleme numarasi bu metnin sonunda belirtilmektedir.

Beyanda yapilan her degisiklik, degistirilmis beyanin sitede yayinlanmasiyla birlikte gecerli olur. Bu tiir
degisiklikleri miiteakiben siteyi, iiriin ve hizmetlerimizden herhangi birini kullanmak o dénemde gecerli
olan degistirilmis beyani kabul ettiginizi gosterir.

Politika Giincelleme: 20.09.2019.KVKK Beyan-1

iletisim

Gizlilik s6zlesmesiyle ilgili sorulariniz igin asagidaki iletisim bilgilerini kullanarak bize ulasabilirsiniz.

Beyond Otel
Kizilay Cad.No:5 Alsancak Konak
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